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Gilde Opleidingen kiest bewust voor vertraging
In Limburg doen ze het vaak net even iets anders. Dat geldt ook voor de
manier waarop Gilde Opleidingen werkt aan de verduurzaming van MDT.
De tijd van het atelier bleek te kort en dus was er iets bijzonders nodig.
Het ROC voor Midden- en Noord-Limburg trekt een extra jaar uit om te
onderzoeken hoe MDT duurzaam kan worden verankerd. Die vervolgfase
wordt volledig uit eigen middelen gefinancierd. “Wij durven te vertragen”,
zegt regio facilitator Josien Driessen. “Niet omdat we geen stappen willen
zetten, maar omdat we eerst zeker willen weten dat we de juiste stappen
zetten.”

Volop groeimogelijkheden
Anders dan in veel andere provincies bevindt MDT zich in Limburg nog
nadrukkelijk in een ontwikkelfase. In de hele provincie zijn bijvoorbeeld
slechts vijf MDT-organisaties actief. Voor Gilde Opleidingen is de grote
regio die de school bestrijkt één van de grote uitdagingen. “De school heeft
meerdere locaties in Midden- en Noord-Limburg. Dat betekent ook dat we
met meerdere gemeenten en tal van maatschappelijke organisaties en
instellingen in gesprek zijn. Dat maakt het soms best complex”, aldus Josien
Driessen.

Die ontwikkeling is in een stroomversnelling geraakt sinds het aantreden
van Yvette Cornielje. In februari ging ze aan de slag als MDT coördinator
binnen Gilde Opleidingen. Samen met Driessen en Janssen werkt zij aan de
verdere ontwikkeling van MDT binnen Gilde Opleidingen. 
Het eerste jaar stond vooral in het teken van onderzoek. Welke partijen
spelen een rol? Welke kansen liggen er in de regio? En vooral: hoe past
MDT binnen de visie en ambities van Gilde Opleidingen? 

Landelijk Onderwijsplatform MDT 1



Geen verbinding met burgerschap
Het onderzoek leverde een aantal interessante bevindingen op. Anders dan
bij veel andere scholen verbindt Gilde Opleidingen MDT niet met
burgerschap. “Burgerschap is nu best spannend voor het mbo, omdat er een
kwalificatie-eis aan komt te hangen”, zegt Josien Driessen. “Dat betekent dat
alles moet staan als een huis.

Een andere bevinding is dat bestuurlijk draagvlak belangrijk is voor een
duurzame borging bij Gilde Opleidingen. Het gaat erom dat er naast bottom-
up initiatieven en enthousiasme dat er op plekken ontstaat, gelijktijdig wordt
gewerkt aan bestuurlijk draagvlak. Pas als er bestuurlijk draagvlak is, komen
er middelen vrij. Dan is de mogelijkheid om een MDT te volgen niet meer
afhankelijk van een toevallige enthousiaste docent, maar wordt het voor alle
studenten beschikbaar.

Twee kansrijke richtingen
Uit het onderzoek kwamen uiteindelijk twee kansrijke richtingen naar voren:
MDT als onderdeel van keuzedelen voor alle studenten en MDT als
ondersteunend instrument voor kwetsbare studenten.

Keuzedelen
De eerste ontwikkellijn richt zich op het integreren van MDT binnen
bestaande keuzedelen. Daarmee ontstaat een route waarbij studenten op
vrijwillige basis kunnen deelnemen aan MDT-trajecten die aansluiten bij hun
opleiding.
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 “We willen docenten die nodig zijn voor het dragenvan MDT tijdens dit proces vanBurgerschapsontwikkeling niet meer belasten dan
nodig.”

Josien Driessen



In het komende schooljaar onderzoekt Gilde welke keuzedelen hiervoor
geschikt zijn en welke externe MDT-partners daarbij kunnen aansluiten.
Daarbij wordt zeker ook gekeken naar ervaringen die elders in het land al zijn
opgedaan. Het matchingvraagstuk tussen onderwijs en MDT-aanbod lijkt
goed uitvoerbaar en biedt kansen op snel resultaat.

Kwetsbare leerlingen
De tweede ontwikkellijn richt zich op de meer kwetsbare leerlingen. Het gaat
bijvoorbeeld om nieuwkomers, niveau 1- en 2-studenten of jongeren die
zoekende zijn welke studie bij hen past.

Volgens Driessen ligt hier ook een belangrijke regionale opgave. Gilde voert
gesprekken met gemeenten, maatschappelijke organisaties en het
bedrijfsleven over de begeleiding van kwetsbare jongeren in Noord- en
Midden-Limburg. 

Daarom wordt gekeken welke onderdelen externe partners kunnen
overnemen. Het doel is dat MDT docenten ontlast en tegelijkertijd extra
ontwikkelkansen biedt aan studenten. Juist die combinatie maakt deze lijn
volgens Gilde kansrijk.

Duurzaam groeien
De komende maanden worden beide ontwikkellijnen verder uitgewerkt. De
verwachting is dat vooral op de lijn van de keuzedelen snel stappen kunnen
worden gezet. Voor de ondersteuning van kwetsbare studenten is meer tijd
nodig. Juist daarom kiest Gilde ervoor om eerst het fundament te leggen.
Want alleen wat goed is verankerd, kan uiteindelijk ook duurzaam groeien. 
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